
 

PROPUESTA “PLAN DE PROMOCIÓN INTERNA – PLURIANUAL 2025-2027” 
PTGAS - FUNCIONARIO 

 
Se propone el siguiente plan de promoción interna plurianual 2025-2027 de un total 131 plazas. Este 
plan se revisará en el último trimestre del año 2027 dónde ser revisará su despliegue y servirá para 
la planificación y desarrollo del siguiente. 
 
El número de plazas y su distribución es la siguiente: 
 

 
 
 

SUBGRUPO ESCALA 2025 2026 2027 TOTAL PLAZAS
A1 Superior de Sistemas y Tecnologías de la Información 5 5
A1 Técnicos de Gestión 3 3
A2 Ayudantes de Archivos y Bibliotecas 4 4
A2 Escala de Gestión Universitaria -Especialidad Idiomas- 4 4
A2 Gestión de Sistemas e Informática 5 5 10
A2 Gestión Universitaria 10 5 15
A2 Técnicos Ayudantes de Laboratorio 5 5 10
A2 Técnicos Ayudantes de Servicios (Actividad Física y Deportiva) 3 3
B DIVERSA 6 6

C1 Coordinador de Servicios 1 1
C1 Administrativo 20 20 40
C1 SERVICIOS VARIOS (Medios Audiovisuales / Mantenimiento Básico) 12 12
C1 Técnicos Auxiliares de Servicios (Actividad Física y Deportiva) 3 3
C2 Auxiliar Administrativo (Promoción Horizontal) 15 15

TOTAL 131


